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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Охрана труда 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа дисциплины Охрана труда является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 36.02.01 Ветеринария. 

Рабочая программа дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и 

переподготовки) и профессиональной подготовки по профессиям рабочих. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: Охрана труда является общепрофессиональной 

дисциплиной профессионального цикла по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-09.  

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины:  

Рабочая программа дисциплины направлена на формирование следующих 

общих и профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 



ПК 1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов 

животноводства и кормов. 

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных. 

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение 

санитарно-просветительской деятельности. 

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных манипуляций. 

ПК 2.3. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных мероприятий в 

условиях специализированных животноводческих хозяйств. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- выявлять опасные и вредные производственные факторы и 

соответствующие им риски, связанные с прошлыми, настоящими или 

планируемыми видами профессиональной деятельности; 

- использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в 

соответствии с характером выполняемой профессиональной деятельности; 

- контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня 

безопасности труда; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать 

сроки ее заполнения и условия хранения. 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- системы управления охраной труда в организации; 

- законы и иные нормативные правовые акты, содержащие 

государственные нормативные требования охраны труда, распространяющиеся 

на деятельность организации; 

- обязанности работников в области охраны труда; 

- фактические или потенциальные последствия собственной деятельности 

(или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда; 

- возможных последствий несоблюдения технологических процессов и 

производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом); 

- порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников 

(персонала); 

- порядок хранения и использования средств коллективной и 

индивидуальной защиты; 

- порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, в том 

числе методику оценки условий труда и травмобезопасности. 

В результате освоения дисциплины обучающиеся приобретают 

практический опыт в: 
- умении анализировать и применять основные нормативные правовые акты, 

содержащие требования охраны труда; 

- умении использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в 

соответствии с характером выполняемой профессиональной деятельности; 



- умении составлять и проводить различные виды инструктажей; 

- умении проводить специальные расследования в нестандартных ситуациях 

и при несчастных случаях; 

- умение оказывать первую медицинскую помощь. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 

Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34 

в том числе: 
 

лекционные занятия 26 

практические занятия 8 

Самостоятельная работа 2 

Итоговая аттестация в форме – дифференцированного зачета  

 

Реализация рабочей программы предусматривает в целях реализации 

компетентностного подхода: 

-использование в образовательном процессе активных и интерактивных 

форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, 

разбора конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых 

дискуссий) в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития 

общих и профессиональных компетенций обучающихся; 

-выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров 

-четкое формулирование требований к результатам их освоения: 

компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям



2.2.    Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1.  Управление безопасностью труда 10 ОК 01-09 

 

ПК 1.1-1.3, 

2.1-2.3 

Тема 1.1. Правовые, 

нормативные и 

организационные 

основы безопасности 

труда 

Содержание учебного материала 8 

Правовые и нормативные основы безопасности труда, система стандартов 

безопасности труда. Организационные основы безопасности труда: органы 

управления безопасностью труда. Обучение, инструктаж и проверка знаний по охране 

труда. Аттестация рабочих мест по условиям труда и сертификация производственных 

объектов на соответствие требованиям по охране труда. Классификация несчастных 

случаев, причины возникновения и профилактика производственного травматизма 

6 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие. № 1  Проведение расследования и учет несчастных случаев  

на производстве 

2 

Тема 1.2. 

Экономические 

механизмы 

управления 

безопасностью труда 

Содержание учебного материала 2 

1. Экономические последствия (ущерб) от производственного травматизма. 

Экономическая эффективность мероприятий по улучшению условий труда 

 

2 

Раздел 2. Идентификация и воздействие на человека негативных факторов производственной среды 10 ОК 01-09 

 

ПК 1.1-1.3, 

2.1-2.3 

Тема 2.1.Источники и 

характеристики 

негативных факторов 

и их воздействие на 

человека 

 

Содержание учебного материала 4 

1. Опасные механические факторы: механические движения и действия 

технологического оборудования и инструментов,  причины механического 

травмирования 

2. Физические негативные факторы: электромагнитные поля и излучения 

(неионизирующие излучения). Ионизирующее излучения, электрический ток. 

Виброакустические колебания 

3. Химические негативные факторы (вредные вещества)  - их классификация и 

нормирование. 

4. Опасные факторы комплексного характера: пожаровзрывоопасность – основные 

сведения о пожаре и взрыве, категорирование помещений и зданий по степени 

4 



взрывопожарной опасности;  статическое электричество. 

Тема 2.2.  Защита 

человека от вредных и 

опасных 

производственных 

факторов  

Содержание учебного материала 6 

Защита человека от физических негативных факторов. Методы и средства 

электробезопасности. Методы и средства защиты при работе с технологическим 

оборудованием и инструментами. 

Защита от химических и биологических негативных факторов. Методы и 

средства очистки воздуха от вредных веществ. Вентиляционные системы как средство 

нормализации параметров воздушной среды: классификация вентиляционных систем; 

воздухообмен, его определение; оборудование вентиляционных систем; технические и 

санитарно-гигиенические требования к системе вентиляции. Средства индивидуальной 

защиты человека от химических и биологических негативных факторов. Обеспечение 

качества питьевой воды. Пожарная защита на производственных объектах: пассивные 

и активные меры защиты, методы тушения пожара. 

4 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие №2 Использование первичных средств пожаротушения  2 

Раздел 3. Обеспечение комфортных условий для трудовой деятельности. 6 ПК 1.1-1.3 

ПК 2.1-2.3 

ОК 01, ОК 03-05, 

ОК-07 

Тема 3.1. 

Микроклимат 

помещений 

 

Содержание учебного материала 4 

Микроклимат помещений: механизмы теплообмена, влияние климата на здоровье 

человека. Гигиеническое нормирование параметров микроклимата, методы 
обеспечения комфортных условий в рабочих помещениях  

2 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие №3«Определение параметров микроклимата на рабочем 

месте». 

2 

Тема 3.2. Освещение 

 

Содержание учебного материала 2 

Характеристика освещения. Виды освещения и его нормирование. Искусственные 

источники света; светильники. Организация рабочего места для создания комфортных 

зрительных условий. 

2 

Раздел 4.Психофизиологические и эргономические основы безопасности труда. 8 ОК 01-09 

ПК 1.1-1.3, 

2.1-2.3 

Тема 4.1. 

Психофизиологические 

основы безопасности 

труда 

Содержание учебного материала 2 

Психофизические процессы, свойства и состояния, влияющие на безопасность труда; 

виды и условия трудовой деятельности специалиста ветеринарного фельдшера; 

основные психологические причины травматизма 

2 

Тема 4.2. 

Эргономические 

Содержание учебного материала 6 

Антропометрические, сенсомоторные и энергетические характеристики человека; 4 



основы безопасности 

труда. 

организация рабочего места специалиста ветеринарного фельдшера 

В том числе практических занятий  2 

Практическое занятие № 4 Разработка проекта организации рабочего места 

ветеринарного фельдшера 

2 

 

Самостоятельное изучение 

Оказание первой медицинской помощи 

2 
 

Всего: 36  



1. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3. 1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Кабинет безопасности жизнедеятельности и охраны труда №39 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся; 

- плакаты; 

- стенды; 

- люксметр; 

- огнетушители; 

- респираторы; 

- противогазы фильтрующие; 

- секундомер; 

- тематические плакаты, стенды; 

- учебно-методические материалы: инструкционные карты для проведения 

практических занятий, комплект индивидуальных заданий для обучающихся, 

комплекты контрольных вопросов и заданий для тестирования; 

Мобильный проекционный комплект: Ноутбук Samsung ND-RC710 

Мультимедийный проектор RoverLight DVS 850 

Экран переносной 

Операционная система Windows 7 Home Prem 64 bit 

Microsoft Office 2010 Standard 

360 Total Security Essential 

7zip, Aimp, Audacity, Auslogics Disk Defrag, CCleaner, CDBurnerXP, Double 

Commander, FastStone Image Viewer 

Google Chrome, LibreOffice, Microsoft Visual C++ 2005-2019 

Microsoft.NET Framework, PDF-XChange Viewer, PotPlaye 

Shark007 ADVANCED Codecs. 

Компьютерный класс с лицензионным программным обеспечением и 

мультимедийным проектором №10 

- технические средства обучения: 

Системный блок (10 шт.): Intel Core 2 Duo 2.6 Ghz (E 5300), 2048 Mb DDR2, 

HDD 250 Gb, DVD/RW 

Монитор (10 шт.): LG Flatron W1943C 

Системный блок: Intel Core 2 Duo 2.6 Ghz (E 5300), 2048 Mb DDR2, HDD 250 

Gb, DVD/RW 

Монитор: LG Flatron W1943C 

Принтер Samsung ML-1640 

Сканер HP Scanjet G2410 

Аудио колонки 

Операционная система Windows XP Pro 32 bit 

Microsoft Office 2010 Standard 

Microsoft Access 2010 

Microsoft Project 2010 

1С: Бухгалтерия 8 учебная версия 

1С: Бухгалтерия 8.1 учебная версия 



1С: Бухгалтерия 8.2 учебная версия 

Visual Studio 2005 

Net Cracker Pro 4.1 

Microsoft SQL Server 2005 

КОМПАС-3В V15.2 

360 Total Security Essential 

7zip, AIMP, Audacity, Auslogics Disk Defrag, CCleaner, CDBurnerXP, Double, 

Commander, FastStone Image Viewer, Freemake Video Converter, GIMP, Java, 

K-Lite, Codec Pack, LibreOffice, MediaInfo, Microsoft .NET Framework, 

Microsoft Silverlight 

Microsoft Visual C++ 2005-2019, Mozilla Firefox, MPC-BE, Notepad++, 

Paint.NET, Python, Ramus, Revo Uninstaller Free, Stamina, SumatraPDF, 

WinDjView 

Помещение для самостоятельной работы (библиотека, читальный зал с 

выходом в сеть Интернет) 

Системный блок(6шт.): Intel Core 2 Duo 2.5 Ghz (E 5200), 2048 Mb DDR2, HDD 

250 Gb, DVD/RW 

Монитор(6 шт.): BENQ E910 

Системный блок: Intel Core 2 Duo 2.53 Ghz (E 7200), 2048 Mb DDR2, HDD 

120 Gb, DVD/RW 

Монитор: Acer V226HQL 

МФУ: Canon IR 2520 

Системный блок: Intel Core 2 Duo 3.00 Ghz (E 8400), 2048 Mb DDR2, HDD 

120 Gb, DVD/RW 

Монитор: Acer V2003W 

Сканер Canon CanoScan LIDE 25 

Телевизор SUPRA 42 дюйма 

Аудио колонки 

Операционная система Windows 7 Pro 32 bit 

Microsoft Office 2010 Standard 

7zip, Aimp, Audacity, 360 Total Security Essential, CCleaner 

CDBurnerXP, PDF-XChange Viewe, PotPlaye, JRE, LibreOffice, Microsoft.NET 

Framework, Google Chrome, Firefox,Paint.NET, The GIMP,Double Commander. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Охрана труда : учебное пособие [Электронный ресурс] / Н.В. Косолапова, 

Н.А. Прокопенко. - Москва : КноРус, 2020. - 181 с. - СПО. Режим доступа: 

https://book.ru/book/929621  

2. Охрана труда : учебное пособие[Электронный ресурс] / В.В. Колтунов, Ю.П. 

Попов. -Для ссузов. - Москва : КноРус, 2020. - 226 с Режим доступа: 

https://book.ru/book/934358 

3. Охрана труда: учебное пособие [Электронный ресурс] / Ю.П. Попов и др. — 



Москва : КноРус, 2020. — 226 с. — Для ссузов. Режим доступа: 

https://book.ru/book/934358 

Дополнительные источники: 

1. Горькова, Н. В. Охрана труда : учебное пособие для спо / Н. В. Горькова, 

А. Г. Фетисов, Е. М. Мессинева. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 

2022. — 220 с. 

2. Журнал «Охрана труда и техника безопасности в сельском хозяйстве 

3. Графкина, М. В. Охрана труда : учебник / М. В. Графкина. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 212 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-016522-6. - 

Интнрнет ресурс: 

ЭБС «Лань»  

ЭБС Znanium.com 

ЭБС БиблиоРоссика 

 
 

Использование активных и интерактивных форм проведения занятий 

В целях реализации компетентностного подхода, для формирования и 

развития общих и профессиональных компетенций обучающихся, в процессе 

освоения учебной практики используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: 

Тестирование. 

Групповая дискуссия. 

Дебаты. 

Презентации. 
 

 

1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований.  

https://book.ru/book/934358


Результаты обучения (освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

уметь: 
 

выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и 

соответствующие им риски, связанные с 

прошлыми, настоящими или планируемыми 

видами профессиональной деятельности; 

экспертная оценка самостоятельной работы, 

письменный и устный опрос; анализ 

производственных ситуаций; 

использовать средства коллективной и 

индивидуальной защиты в соответствии с 

характером выполняемой профессиональной 

деятельности; 

устный опрос, анализ решения проблемных 

ситуаций, экспертная оценка выполнения 

самостоятельной работы; 

проводить вводный инструктаж 

подчиненных работников (персонала), 

инструктировать их по вопросам техники 

безопасности на рабочем месте с учетом 

специфики выполняемых работ; 

письменный опрос, устный опрос, экспертная 

оценка выполнения самостоятельной работы, 

тестирование, анализ производственных 

ситуаций 

разъяснять подчиненным работникам 

(персоналу) содержание установленных 

требований охраны труда; 

письменный опрос, устный опрос, экспертная 

оценка выполнения самостоятельной работы, 

тестирование, анализ производственных 

ситуаций 

контролировать навыки, необходимые для 

достижения требуемого уровня 

безопасности труда; 

устный опрос, анализ решения проблемных 

ситуаций, экспертная оценка выполнения 

самостоятельной работы; 

вести документацию установленного 

образца по охране труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения; 

экспертная оценка самостоятельной работы, 

письменный и устный опрос; анализ 

производственных ситуаций; 

знать: 
 

системы управления охраной труда в 

организации; законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие 

государственные нормативные требования 

охраны труда, распространяющиеся на 

деятельность организации; 

конкурсный анализ сообщений, рефератов, 

докладов, экспертная оценка составления 

таблиц, схем, тестирование, экспертная 

оценка самостоятельной работы, устный и 

письменный опрос; 

обязанности работников в области охраны 

труда устный опрос, конкурсный анализ сообщений; 

тестирование, экспертная оценка 

самостоятельной работы, письменный опрос, 

анализ производственных ситуаций; 

фактические или потенциальные 

последствия собственной деятельности (или 

бездействия) и их влияние на уровень 

безопасности труда; 

устный опрос, конкурсный анализ сообщений, 

рефератов, докладов, экспертная оценка 

составления таблиц, схем, тестирование, 

экспертная оценка   



 

самостоятельной работы, письменный опрос, 

возможные последствия несоблюдения 

технологических процессов и 

производственных инструкций 

подчиненными работниками (персоналом); 

тестирование, устный и письменный опрос, 

экспертная оценка выполнения докладов и 

сообщений, составление опорных конспектов 

порядок и периодичность 

инструктирования подчиненных 

работников (персонала); 

тестирование, устный и письменный опрос, 

экспертная оценка выполнения докладов и 

сообщений, составление опорных конспектов 

порядок хранения и использования средств 

коллективной и индивидуальной защиты тестирование, устный и письменный опрос, 

экспертная оценка выполнения докладов и 

сообщений, составление опорных конспектов 

порядок проведения аттестации рабочих 

мест по условиям труда, в т.ч. методику 

оценки условий труда и травмобезопасности 

экспертная оценка самостоятельной работы, 

письменный и устный опрос; анализ 

производственных ситуаций; 

 


